A Debreceni Egyetem képzési programja 2025/2026. BTK

KULTURALIS MEDIACIO MESTERKEPZESI SZAK

Képzési teriilet: bolcsészettudomany
Képzési ciklus: mesterképzés

Szakért felelos kar: Bolcsészettudomanyi Kar
Szakfelelés neve: Dr. Juhasz Erika
Képzési hely(ek) munkarenddel: Debrecen — nappali
Képzési ido: 4 félév

Az oklevélhez sziikséges kreditek szama: 120 kredit

Osszes kontaktora szama
nappali tagozaton: 1200
levelez6 tagozaton:
Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege
nappali tagozaton: 160 ora, 10 kredit, intézményi gyakorlat
levelezo6 tagozaton:

Mobilitasi ablak 2. ¢s 3. félév

A SZAK KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI
(Kulturalis és Innovacios Minisztérium, hivatalos miniszteri kiadvany — 2025. 03. 21.)

1. A mesterképzési szak megnevezése: kulturalis medidcid (Cultural Mediation)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepld
megjeldlése

végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat szakképzettség: okleveles
kulturalis mediator

a szakképzettség angol nyelvli megjelolése: Culture Mediator

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél elézményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehetd figyelembe: az andragogia és kozosségszervezo
alapképzési szak, tovabba a felsdoktatasrol szolo az 1993. LXXX. térvény szerinti fdiskolai szintii
mivel0désszervezd, személyligyi szervezd, munkavallalasi tandcsadd, az ezekkel megfeleltethetd
korabbi foiskolai szintii szakok (népmiivelés, kozmiivelddési szakember), a bolcsészettudomany képzési
tertiletr6l a pedagogia, a pszicholodgia; a gazdasagtudomanyok képzési teriiletrél az emberi eréforrasok;
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a tarsadalomtudomany képzési teriiletrél a szocioldgia, a politologia, az informatikus konyvtaros, a
kulturalis antropologia alapképzési szak, valamint a pedagogusi képzési teriilet alapképzési szakjai.
42. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével els6sorban szamitdsba vehetdé a
bolcsészettudomany és tarsadalomtudomany képzési teriiletek szakjai.

4.3. A 9.3. pontban meghatdrozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabbd azok az
alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti
szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgaldé ismeretek Osszevetése alapjan a
felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsdga elfogad.

5. A képzési id0 félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez Osszegyiijtendd kreditek szama: 120 kredit a szak orientacidja:
kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit;

a szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit;

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa: 312/0314

8. A mesterképzési szak képzési célja €s a szakmai kompetencidk

A képzés célja kulturalis mediatorok képzése, akik megszerzett nevelés- és kultiratudomanyi,
pszichologiai, tarsadalomtudomanyi ismereteik birtokdban képesek a szociokulturdlis tarsadalmi
folyamatok elemzésére, a sziikségletek felmérésére, elemzésére, a megjelent igények megjelenitésére, a
kultira tartalma, a kultara alkotéi és a kiillonbozé tarsadalmi csoportok kozotti medialasra,
professzionalis kulturakozvetitésre. Alkalmasak a kiilonbozo telepiiléseken, hazai és nemzetkdzi
kozosségekben és multikulturalis kdzegben is a kulturalis igények alapjan a miivel6dési lehetoségek
fejlesztésére, eltér kultarak kozotti kozvetitésre, kulturalis projektek tervezési, szervezési, iizemeltetési
¢s ellendrzési feladatainak ellatasara. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.
8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetencidk

A kulturélis medidtor

tudasa

Ismeri a kultirakdzvetités komplex folyamataira hatdé tudoméanyos diszciplindk, a kultiratudomany,
nevelés- és mitvelddéstudomany, pszichologia, tarsadalomelmélet meghatirozo elméleti iranyzatait és
azok Osszefliggéseit.

Ismeri a kulttra és a civilizacié fogalmak jelentésének fejlédéstorténetét, egymashoz vald viszonyukat.
Ismeri a magyar €s az eurdpai kultira folyamatainak €s jelenségeinek 1ényeges értékeit €s a magyar
kultura nemzetkdzi kornyezetben valo képviseletének modjait.

Ismeri a kultirakozvetités elméletét és gyakorlatat.

Ismeri a kultirakozvetités allami, piaci és nonprofit intézményeit és szervezeteit.

Ismeri a valtozo6 tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis kdrnyezet rendszerezési, elemzési technikait, valamint
a szervezés és iranyitas elméleti alapjait és technikait.

Ismeri a kulturalis intézmények, hazai és nemzetkdzi kulturakdzvetité halozatok, kutatocsoportok €s
projektek tervezési, vezetési, menedzselési ismereteit.

Ismeri a kultira gazdasagtanat.

Ismeri a globalis emberi jogokat és a nemzetiségi jogokat tartalmazo joganyag 1ényegi Osszefiiggéseit,
a kultarara gyakorolt hatésait, a kisebbségi kultirak és a multikulturalis teriiletek sajatossagait.

Ismeri mind a tudomanyos nyilvanossagban, mind a kultiraterjesztésben megkivant magas igényii
irasos €s szobeli kommunikacio technikait.

Ismeri az info-kommunikacios technoldgiak hasznalatat.

Ismeri a magyar tarsadalom legfontosabb kisebbségi csoportjait, a multikulturalis tdrsadalom alapvetd
jellemzoit.

Ismeri a kulturalis szervezet létrehozasaval, milkddtetésével kapcsolatos gazdasagi és iranyitasi
feladatokat.

képességei

Képes a valtozo tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis kornyezet rendszerezett, alkotd megértésére, az Uj
informéaciok, problémak és jelenségek szaktudomanyos feldolgozéasara, a szociokulturalis tarsadalmi
folyamatok elemzésére.
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Képes a sziikségletek felmérésére, felismerésére, a felmeriilé igények megjelenitésére, a latens és
manifeszt igényekhez igazodo6 innovativ kulturalis mediacids folyamatok tervezésére, és €lményt nyljtd
tapasztalatok szakszer( facilitalasara.

Képes a magyar kultura és kultirakdzvetités, kiilonosen a kozmiivel6édés, az allami, piaci €s nonprofit
intézményeit és szervezeteit a tradicio és a fejlddés dialektikajaban miikddtetni, fejleszteni, értékelni.
Képes a nemzetkozi kornyezetben a magyar kultura képviseletére, nemzetkozi projektekben valo
cselekvo egyiittmiikodésre.

Képes a sajat hipotézisen alapuld, 6nalld kulturdlis jellegii kutatasok tervezésére és megvalositisara, az
eredmények tudomanyos igényl irasos és szobeli prezentdlasara, mas kutatdsok eredményeinek kritikai
reflexiv elemzésére.

Képes a kulturalis szakértdi feladatok ellatdsara, a kulturdlis 6rokség menedzselésére, a szellemi és
targyi kulturalis 6rokség helyi kozosségek altali elismerési, gondozési folyamatainak timogatéasara.
Képes a kiilonféle tarsadalmi csoportok és intézmények kozotti szakszerti medialasra, szervezetépitésre,
fejlesztésére, menedzselésére, a nemzetkozi kulturalis kapcsolatok élénkitésére.

Képes a kultaraterjesztés és a kozmiivel0dés teriiletén stratégidk kidolgozasara, kiilonbdzd szintii
tarsadalmi, politikai, gazdasagi és kulturalis igazgatasi dontések elOkészitésére, azok szakmai és nem
szakmai k6zOnség szamara torténé kommunikalasara.

Képes a hagyomanyos és 1) tipust civil tarsadalmi kezdeményezések tdmogatasara, esélyegyenldségi,
érdekartikulécios, érdekérvényesitési és érdekvédelmi folyamatok felépitésére.

Képes a kiilonbozo professziok és szektorok képviseldivel egyiittesen dolgozva kézremiikodni helyi,
regionalis, nemzeti ¢és globalis szinti tarsadalomfejlesztési programokban, kulturalis-kreativ
kompetenciak transzferhatasainak felerdsitésében.

Képes kultarakozvetitd vallalkozas 1étrehozasara, kulturalis szervezetek és projektek menedzselésére.
attitlidje

Kreativ, problémamegoldo- és reflexiés modon kozelit a szakmai kérdésekhez.

Kooperacios, konfliktustiirési €s konfliktuskezelési, empatikus modszerekkel kozelit a szakmai
kérdésekhez.

Rendelkezik a szakmai énkép megkonstrualasa és a kulturalis mediator professzid értékeihez vald
hiiséggel, elkotelezettséggel, etikai felelosségvallalassal.

Rendelkezik az 0j feladatok megoldasara inspiraldo kezdeményez6 készséggel, pozitiv beallitddassal,
kiizdeni tudassal, érzelmi intelligenciaval.

Rendelkezik a kulturdlis menedzsment és a medialas sajatossagaibol adodo dsszetett és elére ki nem
szamithato helyzetekben a valtozas- és a valsagkezelés, a dontéshozas, a dialogusteremtés, a kultarakozi
kommunikacié szemléletmodjainak 6tvozésére.

Rendelkezik nyitottsaggal mas kulturdlis vilagok irant, a kulturalis kiilonbozdségek értékelésével,
kiilonbozoségek értékelésének és elfogadasanak képességével.

Hasznalja a tuddsmenedzsment, a tudasforras feltarasa, az ismeretek és tapasztalatok oOnreflektiv
elemzése modszereit a szakmajaban.

Adaptiv és rendszerszemléletii.

Alkalmazza a permanens innovaciot a kreativitas, originalitas, flexibilitas, fluency elemeivel, a hatékony
vezetést, a team-munkat és az Onfejlesztést.

Fontosnak tartja a tevékenységek és emberek egylittmiikodését €s 6sszehangolasat.

autondmiaja és feleldssége

Fontosnak tartja a masokkal valo szakmai és szakmakozi egyiittmiikodést.

Onalléan és permanensen fejleszti személyiségét, alkalmazza a szakmai dnképzést.

Rendelkezik a kezdeményezés, az 6nallod és kdzosségi dontéshozatal képességeivel.

Rendelkezik az egyéni és kozosségi felelosségtudattal, felelésségvallalassal.

Felelosséget vallal az elvégzett munkaiért, tudatdban van azok lehetséges kovetkezményeinek.
Képviseli szakmaja érdekeit és érdemeit, azok mellett felelésségteljesen kiall.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzok

A szakképzettséghez vezet6 tudomanyégak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

Osszesen 100 kredit az aldbbiak szerint:

kulturalis fogalmi, intézményi és tevékenységi rendszer 16-25 kredit;

kulturakozvetités 10-15 kredit;

244



A Debreceni Egyetem képzési programja 2025/2026. BTK

kulturalis menedzsment 22-30 kredit;

kulturalis mediacié modszertana 16-25 kredit;

mindségmenedzsment 8-12 kredit;

kultirakutatas 8-13 kredit.

9.2. A szakmai gyakorlat kdvetelményei

A szakmai gyakorlat a kiscsoportos tantervi gyakorlaton tul a 3. vagy 4. félév soran egy alkalommal
kulturalis intézményben vagy szervezetben teljesitendd négy hetes, 160 ora idétartamu, képzési
idészakhoz kapcsolddo (a nyari sziinet idStartamara is kiterjeszthetd) gyakorlat.

A szakmai gyakorlati helyet a fels6oktatasi intézmény jeloli ki a hallgatoval egyeztetve. A gyakorlati
helyszinek lehetnek: kdzmiivel6dési intézmények, mizeumok, konyvtarak, kulturalis intézmények €s
szervezetek, valamint barmely telepiilési Onkormanyzat, egyhdzi, nonprofit és civil szervezet,
amennyiben kulturdlis tevékenységet is folytat, és amelyekkel a szakmai gyakorlatra a fels6oktatési
intézmény megallapodast kotott, tovabba a szakmai gyakorld hely rendelkezik a szakmai gyakorlat
szakszerl iranyitasahoz sziikséges felkésziiltségli gyakorlatvezetovel.

9.3. A 4.2. pontban megadott oklevéllel rendelkezOk esetén a mesterképzési képzési ciklusba valo
belépés minimalis feltételei

A mesterképzésbe valo belépéshez a korabbi tanulmanyok szerint sziikséges kreditek szama dsszesen
30 kredit az alabbi teriiletekrol:

- bolcsészettudomanyi diszciplinakhoz tartozé alapismeretek: pedagdgiai, pszicholdgiai, filozofiai,
etikai ismeretek;

- kommunikaciétudomanyi ismeretkdr, kommunikaciofejlesztés; tarsadalomtudomanyi alapismeretek:
szociologia, antropologia, politologia; gazdasagi és jogi ismeretek.

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a hallgatd a korabbi tanulmanyai alapjan ezekbol legalabb
15 kredittel rendelkezzen. A hianyzo krediteket a felsdoktatdsi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak szerint meg kell szerezni.

A KULTURALIS MEDIACIO MESTERKEPZESI SZAK KREDITLISTAJA

A tantargy Tantargy Heti teljesité | kredit | elofeltétel | félév
kodja oraszam s
Alapozd képzés
BTADSOOMA Demografia és 2 Koll. 3 1
munkaerdpiaci politikak
BTADSOIMA | Forraselemzés 2 Gyj. 4 2
K4
BTAD802MA | Miivelddés- €s 2 Gyj. 4 3
K4 milvészetszociologia
BTADS03MA Hazai és nemzetkozi 2 Koll. 4 1
kulturalis
intézményrendszer
BTADSO4AMA | K6zosségi mitvelodés 2 Koll 4 2
K4 tevékenységrendszere .
BTADSOSMA | K6z0sségi miivelodés 2 Gyj 4 Koz6sségi 3
K4 tevékenységrendszere 11. mivel6dés
tevékenységre
ndszere 1.
BTAD8O6MA | Kulturalis 6rokség- 2 Gyj 4 2
K4 menedzsment
Szakmai torzsképzés
BTADS07MA Nemzetkdzi kulturalis 2 Gyj 4 3
kapcsolatok
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BTADSOSMA | Szervezeti 2 Gyj 3
K4 kommunikaci6 és

érdekérvényesités
BTADSOIMA Miivelddés- és 2 Koll. 1
oktatdsgazdasdgtan
BTAD905SMA | Kulturalis 2 Koll. 3
K4 intézménymenedzsment
BTADS11MA Ko6zosségépités - 2 Gyj 2
csoportfejlesztés
BTAD812MA Nonprofit menedzsment | 2 Gyj 1
BTADS13MA Projektmenedzsment és | 2 Gyj 2
palyazatiras
BTADS14MA | Marketing-menedzsment | 2 Koll. 4
K4
BTADS15MA Kulturalis mediacio 1. 2 Gyl, 1
BTAD816MA Kulturalis mediacio I1. 2 Gyj. Kulturalis 2
mediacio L.
BTADS17MA_ | Gerontagogia 2 Koll. 4
K4
BTADINSIMA | Idegen nyelvi szaknyelvi | 2 Gyj. 2 2
ismeretek MA
BTAD822MA Kulturélis jog 2 Koll. 4 1
BTAD906MA | Kulturalis 2 Gyj 4 Kulturalis jog | 4
K4 mindségfejlesztés
BTAD907MA | Kultarakutatas 2 Koll. 4 1
K4
BTADS25MA_ | Statisztikai elemzések 2 Gyj 3 2
K3
BTAD826MA IKT a kutatasban 2 Gyj 3 3
Szakmai gyakorlat
BTADS818MA | Osszefiiggé szakmai 100 Gyj 6 3
24 K6 gyakorlat
BTAD8S19MA Civil menedzsment 2 Gyj 2 2
gyakorlata (intézményi
gyakorlat)
BTADS20MA Szakmai 2 Gyj 2 1
kompetenciafejlesztés
(intézményi gyakorlat)
Szakdolgozat
BTAD903MA | Szakdolgozat Gyj 10 4.
K10
Szabadon vilaszhaté
Szabadon valaszthato gyj/ 10 1-4
targyak koll.
Testnevelés 2 2yj 1-4.
Munkavédelem - gyj. 1-4

246



